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COMMUNIQUÉ 

Une société locale jugée chef de file en transport 
Hatch est désignée « employeur de l’année » du programme Smart Commute par Metrolinx  

Toronto, Canada (le 18 novembre 2009) – Hier soir, dans le quartier de la distillerie à Toronto, 
Smart Commute a tenu sa troisième soirée annuelle de remise de prix aux employeurs qui se sont 
démarqués cette année. Dix organisations à la grandeur de la région, de Hamilton jusqu’à Newmarket et 
à Ajax, ont été récompensées pour les efforts remarquables qu’elles déploient afin d’encourager leurs 
employés à délaisser leur voiture et à privilégier la marche, la bicyclette, le transport en commun ou le 
covoiturage pour se rendre au travail, ou encore à effectuer du télétravail. Une société exceptionnelle, 
Hatch, a été sélectionnée à titre d’ « employeur régional de l’année ». 

Grâce à ses programmes qui aident les employés à faire du covoiturage, à prendre le transport en 
commun, à utiliser leur bicyclette ou à effectuer du télétravail, Hatch joue un rôle de chef de file dans la 
réduction des émissions de gaz à effet de serre et permet à ses employés de favoriser des modes de 
transport sains tout en améliorant leur satisfaction au travail et en facilitant le recrutement de nouveaux 
employés. Depuis que Hatch a adhéré au programme Smart Commute en 2007, plus du tiers des 
employés ont adopté des moyens de transport écologiques, ce qui leur a fait économiser plus de 
750 000 $. 

« Grâce à Smart Commute, nous avons pu réduire le nombre de places de stationnement de notre 
entreprise. Ce programme nous a permis d’économiser des centaines de milliers de dollars. Remporter 
ce prix de l’ « employeur régional de l’année », c’est la cerise sur le gâteau! » - Comité du développement 
durable de Hatch. 

En plus des économies réalisées, les employés de Hatch ont réduit leurs émissions de gaz à effet de 
serre de plus de 350 tonnes, principalement par l’entremise d’un ambitieux programme de covoiturage. 
Désormais, un employé sur huit ne se rend plus au travail seul dans sa voiture. 

« Nous félicitons Hatch et tous les autres lauréats récompensés par Smart Commute », a déclaré 
Rob MacIsaac, président du conseil de Metrolinx. « Ces employeurs illustrent à quel point nous pouvons 
réussir lorsque nous travaillons ensemble pour nous attaquer au problème de la congestion routière, pour 
réduire les émissions de gaz à effet de serre et pour améliorer notre système de transport. » 

Parmi d’autres employeurs de l’année locaux de Smart Commute, notons le Centre Sunnybrook des 
sciences de la santé, la société Veridian, le Réseau universitaire de santé, la société Power Stream, 
AMD, le Centre régional de santé Southlake, Maple Lodge Farms, la Ville de Burlington et l’Université 
McMaster. 

Les lauréats ont été sélectionnés par un jury indépendant formé de membres de la collectivité provenant 
de divers secteurs à l’échelle de la région du grand Toronto et de Hamilton. Les candidatures ont été 
évaluées selon les critères de l’engagement de l’employeur envers le programme, le leadership exercé 
dans la collectivité, l’innovation et l’obtention de résultats. 

Smart Commute est un partenariat entre Metrolinx et les municipalités de la région. Plus de 
120 employeurs regroupant plus de 300 000 employés participent au programme Smart Commute. Les 
membres du public peuvent aussi accéder à des services comme Carpool Zone, un service en ligne de 
mise en contact pour les personnes intéressées au covoiturage, à l’adresse www.smartcommute.ca (en 
anglais seulement). 

Choisissez votre moyen de transport. Pour obtenir de plus amples renseignements sur Smart Commute, 
veuillez consulter le site www.smartcommute.ca. 
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